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	Białystok, 09.08.2019 r.


Ogłoszenie o naborze


Przedmiot:	Nabór placówek Podstawowej Opieki Zdrowotnej z województwa podlaskiego do współpracy w ramach projektu pn. „Wydłużenie aktywności zawodowej mieszkańców podlasia oraz wzrost wykrywalności raka jelita grubego poprzez zwiększenie liczby osób objętych badaniami kolonoskopowymi”, o numerze WND-RPPD.02.05.00-20-0011/17 w zakresie realizacji szkoleń z zakresu profilaktyki raka jelita grubego w tym nawyków żywieniowych i aktywności fizycznej oraz znaczenia badań profilaktycznych.

Lider 
Projektu:	Szpital Powiatowy w Zambrowie Sp. z o.o.
	ul. Papieża Jana Pawła II
	18-300 Zambrów
	NIP 7231529454
	REGON 451153332
Partner 1
Projektu:	Szpital Ogólny w Wysokiem Mazowieckiem 
ul. Szpitalna 5
18-200 Wysokie Mazowieckie
NIP 7221334542
REGON 450666236
Partner 2
Projektu:	Białostockie Centrum Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie
	ul. Ogrodowa 12
	15-027 Białystok
	NIP 9661330466
	REGON 050657379
	
	zwany dalej Zamawiającym
Projekt:	„Wydłużenie aktywności zawodowej mieszkańców Podlasia oraz wzrost wykrywalności raka jelita grubego poprzez zwiększenie liczby osób objętych badaniami kolonoskopowymi”, o numerze WND-RPPD.02.05.00-20-0011/17 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej II Przedsiębiorczość i aktywność zawodowa
DZIAŁANIE 2.5. Aktywne i zdrowe starzenie się.
Grupa
docelowa:	osoby w wieku  50-65 lat niezależnie od wywiadu rodzinnego;
osoby w wieku 40-49, które mają krewnego pierwszego stopnia, u którego rozpoznano raka jelita grubego;
osoby w wieku 25-49 lat z rodziny z zespołem Lyncha.

1. Zakres przedmiotowy
Projekt realizowany będzie do 31.01.2020 r. 
Celem głównym projektu jest zmniejszenie śmiertelności mieszkańców województwa podlaskiego z powodu raka jelita grubego, poprzez zwiększenie o 3 000 liczby osób wykonujących badania profilaktyczne, umożliwiające odpowiednio wczesne wykrycie choroby.
[bookmark: _Hlk511035747][bookmark: _Hlk510771368]Przedmiotowy projekt ma za zadanie zwiększyć liczbę uczestników spełniających kryteria włączenia do badań przesiewowych realizowanych w ramach już istniejących programów krajowych. Działalność edukacyjna sprowadzać się będzie do przeprowadzenia przez lekarzy lub pielęgniarki POZ szkoleń z zakresu profilaktyki raka jelita grubego w tym nawyków żywieniowych i aktywności fizycznej oraz znaczenia badań profilaktycznych. Z uwagi na niski procent zgłaszalności na badania profilaktyczne osób z obszarów tzw. „białych plam” (powiat wysokomazowiecki, siemiatycki, kolneński, zambrowski, łomżyński, m. Łomża oraz Suwałki, Sejny) działania projektowe mają być, w szczególności ukierunkowane na potencjalnych uczestników z powyższych obszarów oraz z miejscowości poniżej 20 000 mieszkańców, obszarów wiejskich.
Współpraca będzie polegała na realizacji działań informacyjno-edukacyjnych oraz działań dotyczących edukacji prozdrowotnej o charakterze lokalnym, polegających na zachęcaniu potencjalnych uczestników do badań profilaktycznych. Prowadzenie działań z zakresu edukacji prozdrowotnej (szkolenia) możliwe jest wyłącznie przez osoby z wykształceniem lekarskim, pielęgniarskim lub przez absolwentów kierunków nauka o zdrowiu. 
Zamawiający oszacował średnią liczbę szkoleń, w wyniku których personel medyczny placówki POZ udzieli wsparcia w formie edukacji, przypadających na 1 placówkę POZ w czasie trwania umowy pomiędzy Zamawiającym a Placówką POZ, tj. do 31.12.2019. Na 1 placówkę POZ przypada średnio 5 szkoleń, to znaczy, że 1 placówka POZ powinna wytypować i przeszkolić w ramach projektu 50 pacjentów, kwalifikujących się jako uczestnicy projektu.
Rozliczeniu podlegać będą przeprowadzone szkolenia z zakresu profilaktyki, w wyniku których lekarz lub pielęgniarka placówki POZ poprawnie zakwalifikuje uczestnika (grupa docelowa) do projektu oraz zwiększy poziom wiedzy uczestników poprzez przeprowadzenie szkolenia z zakresu profilaktyki raka jelita grubego w tym nawyków żywieniowych i aktywności fizycznej oraz znaczenia badań profilaktycznych.
Szkolenia i warsztaty powinny być realizowane w różnych godzinach, aby zapewnić dostęp również osobom pracującym na różne zmiany. 

Biorąc powyższe pod uwagę Zamawiający ogłasza nabór placówek Podstawowej Opieki Zdrowotnej (dalej  POZ) w celu nawiązania współpracy w zakresie:

A. Wytypowania wśród swoich pacjentów osób, które kwalifikują się jako grupa docelowa projektu tzn. mieszkańcy województwa podlaskiego w tym: osoby w wieku 50-65 lat niezależnie od wywiadu rodzinnego, osoby w wieku 40-49 lat, które mają krewnego pierwszego stopnia, u którego rozpoznano raka jelita grubego a także osoby w wieku 25-49 lat z rodziny z zespołem Lyncha.
B. Realizacji szkoleń przez Lekarzy lub pielęgniarki POZ dla pacjentów swoich placówek, którzy kwalifikują się jako grupa docelowa projektu.
C. Prowadzenia i dostarczenia do Zamawiającego dokumentacji projektowej pacjentów zakwalifikowanych do udziału w projekcie, a uczestniczących w szkoleniach organizowanych przez POZ w ramach umowy z Zamawiającym. Dokumentację projektową stanowią: 
a) Deklaracji uczestnictwa w projekcie (Załącznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa),
b) Oświadczenia uczestnika Projektu dotyczące przetwarzania danych osobowych (Załącznik nr 2 do Regulaminu Uczestnictwa),
c) Informacje i statusie kandydata
Wzory dokumentów projektowych zostaną przekazane przez Zamawiającego.
D. Prowadzenia i dostarczenia Zamawiającemu list obecności z każdego ze szkoleń przeprowadzonych przez POZ w ramach projektu. 
Wzory list obecności zostaną przekazane przez Zamawiającego.
E. Przekazania uczestnikom szkoleń materiałów informacyjno-edukacyjnych. Materiały  informacyjno-edukacyjne w formie broszur oraz zakres tematyczny szkolenia, przygotowany przez kadrę medyczną, zostaną przekazane przez Zamawiającego.
Szkolenia, zgodnie z przedstawionym przez POZ i zaakceptowanym przez Zamawiającego harmonogramem, realizowane będą w 5 różnych terminach, jednak nie później niż do 31.12.2019 r. W przypadku braku chętnych, termin szkolenia przedstawiony w harmonogramie, może ulec przesunięciu za zgodą Zamawiającego.

Osoba spełniająca kryteria włączenia do Projektu i wzięcia udziału we wsparciu w postaci szkolenia  może wziąć w nim udział tylko raz.

Kryteria kwalifikowalności uczestników zostały zdefiniowane w regulaminie projektu.

2. Zakres podmiotowy
W naborze uczestniczyć może każdy podmiot wykonujący działalność leczniczą na terenie województwa podlaskiego, udzielający świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju Podstawowa Opieka Zdrowotna na podstawie zawartej, ważnej umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej z Podlaskim Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia.
Placówka POZ przystępująca do naboru musi dysponować personelem medycznym zatrudnionym w Placówce POZ (bez względu na formę zatrudnienia) lub współpracującym z placówką POZ, niezbędnym do wykonania przedmiotu zamówienia tj. minimum 2 osoby - lekarze lub pielęgniarki.
Jako kryterium premiujące założono prowadzenie działalności na co najmniej jednym z obszarów 
tzw. „białych plam”, tj. (powiat wysokomazowiecki, siemiatycki, kolneński, zambrowski, łomżyński, m. Łomża oraz Suwałki, Sejny).

3. Inne
Całkowitą wartość Umowy stanowić będzie iloczyn faktycznej liczby przeprowadzonych przez POZ szkoleń i stawki jednostkowej za jego przeprowadzenie. Stawka wynagrodzenia wynosi 100 zł brutto za szkolenie (słownie brutto: sto złotych 00/100 groszy) rozliczane w miesięcznym okresie rozliczeniowym.

Fakturę VAT wraz z kompletną i prawidłowo wypełnioną dokumentacją projektową, Placówka POZ powinna przekazać Zamawiającemu na koniec miesiąca, w którym odbyło się szkolenie. W przypadku braku realizacji w danym miesiącu szkoleń określonych w przedmiocie umowy, Placówka POZ nie przedkłada dokumentacji ani faktury.

W ramach niniejszej procedury mając na względzie założenia realizowanego Projektu, Zamawiający zakłada podpisanie umów z 5 Placówkami Podstawowej Opieki Zdrowotnej, które przeprowadzą szkolenie dla łącznie 250 uczestników projektu znajdujących się w grupie docelowej projektu.

Spośród złożonych Ofert utworzona zostanie lista rankingowa, na podstawie której zakwalifikowane zostaną Placówki POZ, wg. wysokości liczby punktów uzyskanych jako suma punktów poszczególnych kryteriów oceny Ofert.


Jeśli na pozycji ostatniej znajdą się 2 lub więcej Placówek POZ o takiej samej łącznej liczbie punktów uzyskanych za spełnienie kryteriów oceny Ofert, Zamawiający dokona wyboru tej Placówki POZ, której siedziba znajduje się na terenie tzw. „białych plam”. Jeżeli nie będzie to możliwe (np. wszystkie placówki, o których jest mowa wyżej, są z lub wszystkie są spoza terenu tzw. „białych plam”) Zamawiający wybierze Placówkę, która złożyła ofertę wcześniej.
Jeśli w wyniku wszystkich przeprowadzonych procedur Zamawiający nie dokona wyboru łącznie 5 Placówek POZ, zostanie ogłoszona dodatkowa procedura.
Podpisanie przez Placówkę POZ Umowy jest równoznaczne z deklaracją przestrzegania zapisów umowy.



4. Kryteria oceny ofert
Do postępowania i oceny ofert zostaną zakwalifikowane wyłącznie podmioty, które spełniają następujące kryteria:


A. [bookmark: _Hlk511832579]Kryteria podstawowe:
	[bookmark: _Hlk511832880]Opis kryterium
	Opis punktacji

	Podmiot prowadzi działalność leczniczą w zakresie Podstawowej Opieki Zdrowotnej
	Nie spełnia - 0 pkt
Spełnia - 1 pkt

	Zawarta umowa o udzielanie świadczeń zdrowotnych z Podlaskim Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia
	Nie spełnia - 0 pkt
Spełnia- 1 pkt

	Podmiot prowadzi działalność w obszarze świadczenia usług zdrowotnych na terenie województwa podlaskiego
	Nie spełnia - 0 pkt
Spełnia- 1 pkt


Uwaga W przypadku kryteriów dla każdego składającego ofertę, gdzie ocena kryteriów następuje na zasadzie ,,spełnia/ nie spełnia”, niespełnienie któregokolwiek z kryteriów oceny powoduje odrzucenie oferty bez dalszego rozpatrywania.
Lista rankingowa podmiotów zgłoszonych do postępowania, zostanie utworzona na podstawie wyników punktacji utworzonej w nawiązaniu do następujących kryteriów:
B. Kryteria premiujące:
	Opis kryterium
	Opis punktacji

	Liczba personelu medycznego, zatrudnionego w placówce POZ lub współpracującego z placówką POZ tj. lekarze, pielęgniarki
	0 pkt – POZ współpracuje lub zatrudnia 1 lekarza i 1 pielęgniarkę
1 pkt – POZ współpracuje lub zatrudnia 2 lekarzy i 1 pielęgniarkę lub 1 lekarza i 2 pielęgniarki
2 pkt – POZ współpracuje lub zatrudnia więcej niż 2 lekarzy i 2 pielęgniarki

	Podmiot prowadzi działalność na co najmniej jednym z obszarów twz.  „białych plam”, tj. (powiat wysokomazowiecki, siemiatycki, kolneński, zambrowski, łomżyński, m. Łomża oraz Suwałki, Sejny)
	0 pkt – nie prowadzi działalności na określonych obszarach
1 pkt – prowadzi działalność na co najmniej jednym z określonych obszarów

	Dostosowanie placówki do potrzeb osób niepełnosprawnych
	0 pkt – brak udogodnień dla osób niepełnosprawnych
1 pkt – zapewnienie udogodnień dla osób niepełnosprawnych

	Dostępność świadczeń w godzinach popołudniowych i wieczornych (tj. co najmniej do godz. 18:00) 
	0 pkt – brak dostępności
1 pkt – dostępność


5. Przygotowanie i złożenie oferty
Podmiot zgłaszający się do naboru placówek zobowiązany jest złożyć następujące dokumenty (w formie oryginału lub kopii potwierdzonej „za zgodność z oryginałem”):
a) oferta – Przygotowana na Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1). Oferta powinna być złożona w oryginale i podpisana przez upoważnione osoby.
b) do oferty należy załączyć wydruk z KRS lub inny dokument rejestrowy, jak również aktualny wydruk z Rejestru Podmiotów Wykonujących Działalność Leczniczą.

Uwaga:
1.	Wybranym Podmiotom Zamawiający zaproponuje zawarcie umowy o współpracy (Załącznik nr 2), która w sposób szczegółowy określi zadania oraz inne kluczowe kwestie związane z realizacją projektu zgodnie z wymaganiami dokumentacji związanej z naborem oraz umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.
2. W sytuacji niewyrażenia zgody na zawarcie umów na warunkach określonych przez Zamawiającego, Zamawiający zastrzega sobie prawo wyboru placówki z POZ spośród pozostałych podmiotów, które złożyły oferty w niniejszym naborze i uzyskały kolejne lokaty na liście rezerwowej. 
3. Placówki POZ, które złożą oferty, zostaną niezwłocznie powiadomione o wynikach naboru za pośrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o wynikach naboru zostanie również opublikowana na stronie internetowej Zamawiającego.

6. Termin, miejsce i sposób składania oferty

1. Ofertę wraz z załącznikami należy przedstawić w języku polskim w formie pisemnej.
2. Oferta powinna zawierać wszystkie niezbędne informacje zgodnie z wymaganiami określonymi w niniejszym ogłoszeniu.
3. Oferta oraz wszystkie oświadczenia składane w ramach naboru powinny być podpisane oraz parafowane przez osobę/osoby upoważnione do reprezentowania podmiotu składającego ofertę, zgodnie z zasadą reprezentacji wynikającą z postanowień odpowiednich przepisów prawnych lub prawidłowo spisanego pełnomocnictwa (pełnomocnictwo należy dołączyć do oferty).
4. Oferta powinna być podpisana w sposób umożliwiający identyfikację osoby składającej podpis (np. czytelny podpis składający się z pełnego imienia i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczęcią imienną).
5. Ofertę wraz z załącznikami należy dostarczyć w jednym egzemplarzu mailowo lub w zaklejonej kopercie osobiście lub listownie na adres:

Białostockie Centrum Onkologii im. M. Skłodowskiej-Curie,
ul. Ogrodowa 12, 15-027 BIAŁYSTOK 

Z adnotacją:
Ogłoszenie o otwartym naborze placówek Podstawowej Opieki Zdrowotnej z województwa podlaskiego do współpracy w ramach projektu pn. „Wydłużenie aktywności zawodowej mieszkańców podlasia oraz wzrost wykrywalności raka jelita grubego poprzez zwiększenie liczby osób objętych badaniami kolonoskopowymi”.

Ofertę należy złożyć w terminie do dnia 30.08.2019 r. Decyduje data wpływu oferty do jednostki. Oferty, które wpłyną po tym terminie nie będą rozpatrywane.

7. Po upływie terminu składania ofert, Komisja dokona ich otwarcia, a następnie przeprowadzi czynności badania i oceny złożonych ofert w celu wyboru ofert, które uzyskały najwyższą punktację.
8. Pytania w sprawie naboru należy wysyłać na adres e-mail: aleszczynska@onkologia.bialystok.pl lub kontaktować się pod numerem telefonu: 085 678 41 32
7. Informacje dodatkowe
1. Zamawiający zastrzega sobie: 
1) możliwość rozstrzygnięcia niniejszego naboru bez wyboru placówki/placówek,
2) możliwość unieważnienia naboru w każdej chwili bez podania uzasadnienia.
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Załączniki:
Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy
Załącznik nr 2 – Wzór umowy o współprac
Załącznik nr 3 – Wzór umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
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